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     ABLAUFPLAN AGH:
 

Zuweisung von Teilnehmern (TN) in Arbeitsgelegenheiten (AGH) 
nach §16 d SGB II 
 
 
 
 
 

 
Zuständigkeit* 

 

 

 

 

 

 

 

 Aufgaben und Arbeitsschritte ➊ ➋ ➌ 
  

 
 
 
 
 
ARGE 
 

   

 Teilnehmerprofiling (TN) 
 

x   

     
 Eingliederungsvereinbarung TN 

 

Telefonische Terminabsprache mit BT 
 

x 
 
 
x 

  

     
 Vermittlungsvorschlag für BT und TN 

 
x   

     
 Personalisierte Vereinbarung dem TN zu 

Termin bei BT mitgeben 
 

x   

     
 

Per E-Mail TN-Daten und Daten der 
Arbeitsgelegenheit an bfg- 
hier Reservierung der Arbeitsgelegenheit für 
den TN 

  

 
x 
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Zuständigkeit* 

 Aufgaben und Arbeitsschritte ➊ ➋ ➌ 
     

     

     

     

 Beschäftigungsträger (BT)    

     

 BT erhält Vermittlungsvorschlag mit TN-Daten von der ARGE 
 

x x  

     

 BT führt das Vorstellungsgespräch mit dem TN 
 

 x  

     

 BT möchte den TN beschäftigen? 
 

 x  

                                Ja    

 

BT füllt die (Arbeits-) Vereinbarung mit dem TN aus 
 
-TN unterzeichnet beide Vereinbarungen 
-Beschäftigungsaufnahme ist gekoppelt an Vorlage aller nötigen 
  Unterlagen (z.B. Gesundheitsbelehrung) seitens des TN 

 

 x  

     

 BT sendet die Vereinbarung zur Gegenzeichnung an die bfg 
 

 x  

     

 
BT veranlasst ggf. Abholung von Arbeitskleidung – per bfg -  
Gutschein  

 x  

     

 BT schickt TN ggf. zur Gesundheitsbelehrung (per bfg-Gutschein) 
 

 x  

     

 TN nimmt die Tätigkeit auf? 
 

   

 
                               Ja                                                                        
Nein 

   

 

BT füllt den Vermittlungsvorschlag der ARGE aus und sendet  diesen an 
die ARGE zurück 

 
 

x x  

 
 

Nein 



 

* ➊: ARGE * ➋: BT * ➌: bfg 

Aktualisierung 18.02.10  Seite 3 von 3 

 
 

 
Zuständigkeit* 

 Aufgaben und Arbeitsschritte ➊ ➋ ➌ 
     

     

     

     

 
Beschäftigungsförderungsgesellschaft mbH Rhein-Kreis Neuss 
(bfg) 

   

     

 
Ansprechpartner Beschäftigungsträger 
(alle notwendigen Formulare, Kontakte etc.) 
 

  x 

     

 Vereinbarungen gegenzeichnen, an TN senden 
 

  x 

     

 Verwaltung der TN-Daten 
 

  x 

     

 Auszahlung der Mehraufwandsentschädigung 
 

  x 

     

 Rückmeldung ARGE 
 

x  x 

     

 Akquisition der Arbeitsgelegenheiten 
 

  x 

     

     

  Integrationsberater der Trägergemeinschaft    

     

 Sozialpädagogische Betreuung der TN 
 

  x 

     

 
 

Qualifizierung der TN 

 

Vermittlung der TN auf den ersten Arbeitsmarkt 
 

   
x
 
 
 
x 

 
 

 


